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Du côté des familles

Je ne m’attarderai pas sur le contexte 
difficile et anxiogène tant sur le plan 
international que national - que 

chacun connait - et personnel pour 
certains, préférant relever les points 
positifs de cette année 2024.
Les jeux olympiques et paralympiques 
qui ont rassemblé dans l’enthousiasme 
des milliers de bénévoles autour 
d’athlètes, dont certains ont démontré 
leurs capacités de vaincre l’adversité 
qui les avait abîmés, resteront dans 
les mémoires. Ils ont aussi permis de 
dégager un excédent financier qui, 
espérons-le, sera utilisé pour aider les 
clubs et associations qui fonctionnent 
avec des budgets aléatoires en 
s’appuyant sur les bonnes volontés et 
les municipalités qui doivent entretenir 
leurs installations sportives.
Sans accomplir d’exploits, nous mettons 
la même détermination à poursuivre nos 
missions par des activités au bénéfice 
de personnes vulnérables et de familles 
en difficulté. Les services de protection 
des majeurs multiplient les opérations 
d’inclusion et de développement de 
l’autonomie des majeurs protégés, et 
d’information auprès des partenaires 
et du grand public. D’autres services 
et commissions se penchent sur les 
difficultés liées au budget, à l’utilisation 
du numérique, à la situation des parents 
solos,...
Ces missions nous ont été confiées 
en 1945 et nous fêterons ce 80ème 
anniversaire avec des manifestations 
qui n’auront certes ni la même ampleur, 
ni la même audience que les JO, mais 
inviteront tous ceux qui partagent nos 
valeurs et nos objectifs d’une société 
plus solidaire à  « ranimer la flamme ». 

La Maison des Familles "Familles en Seine" 
accueille les familles de la métropole de 
Rouen, parents, grands-parents, beaux-
parents et toute personne ayant une 
responsabilité éducative. Elle propose 
de nombreux temps de discussions, des 
activités, ateliers, sorties,… coconstruits 
tout au long de l’année avec les familles, en 
fonction de leurs envies et de leurs besoins. En faisant l’expérience du vivre 
ensemble, les familles s’enrichissent du savoir-faire de chacune d’entre 
elles. Lieu d’écoute et de soutien avant tout, l’accompagnement proposé 
est adapté aux besoins des familles fragiles, en situation de vulnérabilité, 
confrontées à l’isolement, à des ruptures familiales ou à la précarité.

Maison des Familles de Rouen « Familles en Seine»
60 bis rue d’Elbeuf 76100 Rouen / 06 65 71 54 21
rouen@maisondesfamilles.fr

Maison des Familles
Parentalité

Consulter le site internet

L’Unaf a lancé une campagne sur les réseaux 
sociaux pour promouvoir la Médiation entre 
Aidants et Aidés. Les médiateurs familiaux 
de notre réseau accompagnent des familles 
qui vivent des situations conflictuelles lors 
de séparation, mais aussi dans le cadre de 
la dépendance ou du handicap d’un de leur 
membre. Pour promouvoir ce dispositif auprès 
des aidants familiaux, l’Unaf a fait réaliser une 
campagne de communication.
3 témoignages d’aidants 
Entrée en Ehpad, conflit de fratrie, risque de 
maltraitance… Trois des situations les plus 
couramment rencontrées dans nos services 
ont été illustrées par des témoignages afin de 
susciter l’implication des publics concernés. 
Chaque spot met en scène le vécu d’un aidant 
en difficulté et y fait répondre une médiatrice 
familiale qui présente ce que peut apporter 
la Médiation entre Aidants et Aidés et oriente 
vers l’annuaire en ligne des Udaf qui la 
proposent. 

Pour contacter le service Médiation de 
l’Udaf 76 : mediation.familiale@udaf76.fr 
07 64 57 65 38 - 06 33 09 20 02

Faire connaître la 
médiation Aidants-Aidés

Médiation

Voir les spots ici ou 
rendez-vous sur la 
page Youtube de 
l’Unaf

https://youtu.be/qJ8NGDEdvpc?si=Agwi15KFzvricsSx
https://www.maisondesfamilles.fr/nos-maisons-des-familles/maisons-des-familles-de-rouen/


Les démarches 
administratives peuvent 
parfois sembler 
compliquées, surtout 
pour les jeunes. La Caisse 
nationale des allocations 
familiales et l’Assurance 
maladie proposent une 
approche ludique pour aider les 16 / 25 
ans à naviguer à travers le labyrinthe 
des procédures. Avec la BD “Sam et 
l’administration : objectif zéro galère !”, les 
lecteurs suivent les aventures de Sam dans 
son quotidien. Ils vont, étape par étape, 
comprendre les différentes procédures 
des demandes d’aides aux diverses 
prestations : RSA, aide  au logement, 
prime d’activité, Bafa,... 

Depuis le 1er juin, un nouveau 
motif d’intervention de l’aide et 
accompagnement à domicile (AAD) est 
disponible pour accompagner les 
parents et prévenir les situations 
d’épuisement parental.
Ouvertes à toutes les familles, les 
interventions visent à éviter que la 
situation ne se dégrade. Les familles 
doivent obligatoirement être suivies et 
orientées par un professionnel issu des 
secteurs du médico-social, de la petite 
enfance, de l’accompagnement à la 
parentalité ou de l’animation sociale.

Parce que les services proposés 
par l’Udaf 76 aux familles, aux 
associations et aux personnes 
vulnérables sont nombreux et plus 
ou moins connus, rien de tel qu’un 
nouveau site internet pour y voir 
plus clair ! 

Répit parental

www.udaf76.fr

Nouveau site 
internet

Consulter la BD

 Parentalité 
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-6,6  %

L’actu de l’Udaf

Institution
Forum des associations
L’Udaf 76 était présente aux forums des 
associations de Rouen et Mont-Saint-Aignan. 
Ce rendez-vous annuel est l’occasion de 
rencontrer les associations locales et de faire 
la promotion du réseau Udaf 76 qui compte 
désormais 76 associations adhérentes. 
L’occasion également d’échanger avec les 
responsables politiques locaux à qui nous 
avons remis notre rapport d’activité et 
réaffirmé le nécessaire soutien aux familles et 
aux personnes vulnérables. 

 Objectif zéro galère ! 

entre 2022 et 2023

Une vingtaine de personnes 
accompagnées par notre service de 
protection juridique des majeurs 
teste depuis octobre l’application 
"Ma mesure et moi". Cette 
dernière leur permet de consulter 
et télécharger leurs comptes 
bancaires ainsi que les courriers 
entrants et sortants gérés par l’Udaf 
(factures diverses, CAF, MDPH,...). 
L’application propose également une 
messagerie libre connectée à notre 
logiciel métier, ainsi qu’un module 
simplifié permettant de demander 
à être rappelé, d’envoyer une photo 
ou un document, de faire une 
demande de fond avec montant au 
choix ou libre. 
« Ce nouvel outil s’inscrit dans la 
promotion de l’autonomie et du 
pouvoir d’agir des personnes que 

"Ma mesure et moi"
Protection des majeurs

nous accompagnons. Ces dernières 
doivent toutefois posséder un 
smartphone et avoir les capacités 
de s’en servir » explique Alexandre 
Durand, directeur adjoint. 
Plusieurs ateliers ont eu lieu avec 
les mandataires référents afin 
d’accompagner les personnes dans la 
prise en main. "Ma mesure et moi" 
devrait être ensuite proposée aux 
familles accompagnées dans le cadre 
d’une mesure judiciaire d’aide à la 
gestion du budget familial.

C’est la baisse des 
naissances la plus forte 
depuis la fin du baby-boom.

https://www.calameo.com/read/007557337d34334900005
https://www.udaf76.fr/
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SORTIR DU 
QUOTIDIEN

Protection des majeurs

Chaque année, l’Udaf 76 
met à disposition de ses 
différents services de 
protection des majeurs 
un budget permettant aux 
équipes d’organiser si elles 
le souhaitent des actions 
en faveur des personnes 
qu’elles accompagnent. En 
2024, deux projets innovants 
ont été menés permettant 
ainsi à 42 participant(e)s de 
rompre avec leur quotidien 
et de partager un moment de 
convivialité.

Accompagné des animateurs de 
l’association l’Estran qui gère la Cité 
de la Mer de Dieppe, le groupe a fait 
une longue marche sur la plage et a 
fièrement ramassé 8 kg de déchets. La 
météo n’ayant pas permis la balade en 
bateau initialement prévue, l’après-midi 
s’est poursuivi par une visite du musée 
et un goûter partagé dans une ambiance 
conviviale où chaque participant s’est vu 
offrir un tote bag accompagné de petits 
cadeaux éco-responsables. 

Une journée éco-citoyenne 
en bord de mer
Notre antenne de Dieppe a convié 
25 personnes qu’elle accompagne 
à participer à un après-midi de 
sensibilisation aux gestes éco-citoyens 
et à la préservation du littoral.

Shampoing, coupe, couleur, balayage, 
brushing, les participant(e)s ont pu 
choisir à leur guise selon leurs envies. 
L’action s’est déroulée sur deux après-
midi au sein du lycée Elisa Lemonnier de 
Petit-Quevilly (un grand merci pour leur 
accueil). Bonne humeur et convivialité 
étaient au rendez-vous, les deux 
événements s’achevant sur un goûter 
partagé et la remise d’un petit cadeau 
pour marquer le coup. Une belle action 
que tous souhaitent reconduire. 

Se faire une beauté 
pour les fêtes
L’équipe du pôle 2 de Mont-Saint-
Aignan a quant à elle choisi d’offrir un 
moment de bien-être à 17 personnes 
qu’elle accompagne en les conviant à 
un rendez-vous coiffure avant les fêtes.

Parentalité
Un partenariat avec l’IDEFHI 
pour les ateliers parent-ado

Au programme, trois ateliers pratiques et ludiques animés 
par des professionnelles coach en nutrition, coach sportive et 
sophrologue :
 Alimentation : comment diminuer le sucre dans nos 
préparations ?
 Activité sportive : rallye dans Rouen sur la thématique de 
la mythologie. 
 Estime de soi : jeux ludiques autour de la communication 
et des émotions.
Merci à l’IDEFHI pour sa confiance réitérée, aux familles
participantes et aux partenaires professionnels. 

Le second parcours Santé/Bien-être parent-ado organisé 
en partenariat avec le Service de Maintien à Domicile de 
l’IDEFHI de Canteleu s’est achevé dans la bonne humeur 
pour les 4 duos parent-ado participants.

https://www.udaf76.fr/les-services-aux-familles/ateliers-parent-ado/


Xxxx

Retrouvez son témoignage 
en tout début de vidéo 
après l’intro. A voir ici ou 
sur notre chaîne Youtube.

Visionnez l’interview d’Alex Farieux, 
délégué aux prestations familiales, tournée 
par France 3 Normandie Rouen dans le 
cadre d’un reportage sur les droits et les 
devoirs des parents. 

Vous souhaitez en savoir plus sur la 
mesure de protection de l’enfance 
assurée par l’Udaf ?

Xxxx

L’Udaf 76 fêtera ses 

A vos agendas !

Les 25 & 26 
avril 2025
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pour la publication sur 
nos réseaux sociaux de 
notre flyer visant à mieux 
faire connaitre les limites 
du champ d’intervention 
des mandataires 
judiciaires à la protection 
des majeurs (MJPM).

ans
Au programme du vendredi 
25, une journée portes-
ouvertes destinée à nos 
partenaires. Le samedi nous 
inviterons les familles de nos 
salariés ainsi que celles de 
nos associations adhérentes à 
venir partager un pique-nique 
et des activités conviviales 
dans nos locaux de Mont-
Saint-Aignan.
On vous attend nombreux !

13 800 vues

Un grand bravo à nos quatre 
collaborateurs qui ont porté haut les 
couleurs de l’Udaf 76 lors du Marathon 
Relais Entreprises de Rouen le 29 
septembre dernier !

39ème sur 100 ! 

Médiation animale
Habitat inclusif

Target le chien, Kiwi, Biscuit et Moumoute ses 
trois compères cochons d’Inde investissent 
régulièrement depuis cet été l’appartement. 
L’objectif est d’ouvrir sur l’extérieur ces locataires 
plutôt sédentaires et de susciter leur intérêt. 
« La médiation animale permet de travailler le 
rapport aux animaux mais aussi de développer la 
bientraitance, les interactions, d’être à l’écoute et 
d’observer, de se concentrer, de s’intéresser à leur 
alimentation, à leurs habitudes et dans le cas du 
chien de stimuler l’envie de se balader » explique 
Gaëlle Beaudemont, animatrice de nos logements 
partagés. Tous les locataires n’ont pas le même 
rapport à l’animal, les uns se sont tout de suite 
investis, les autres ont eu besoin de temps pour 
s’approcher ou toucher. « La médiatrice animale 
de l’association est une travailleuse sociale. C’est 
un atout car elle sait adapter son intervention à un 
public atteint de troubles psychiques ». Les séances 
se prolongent jusqu’en janvier, pour le plus grand 
plaisir de Carole, une des locataires tombée sous le 
charme de Target ! 

Une nouvelle animation a été proposée 
aux cinq colocataires de notre appartement 
partagé de Canteleu avec l’intervention de 
l’association "Pause animale".

A l’occasion du Duo Day 2024, notre service Ressources 
Humaines a accueilli Vanessa dans le cadre de sa 
reconversion professionnelle. Nous lui souhaitons le 
meilleur dans la poursuite de ses projets.

Emploi & handicap

Protection des majeurs

Promouvoir 
l’autodétermination
Quarante de nos mandataires à la 
protection des majeurs ont participé 
en décembre à une journée de 
travail et d’échanges autour de 
l’autodétermination de la personne 
accompagnée. L’événement était 
organisé par l’Udaf 14, l’Udaf 61, 
l’Udaf 50 et l’Udaf 76, en partenariat 
avec l’Espace de Réflexion Éthique de 
Normandie (EREN).

Représentation

Se rencontrer pour 
échanger
Notre présidente a accueilli en 
novembre trois représentantes 
en CCAS siègeant dans les 
communes de Sotteville-les-
Rouen, Port-Jérome-sur-Seine et 
Caudebec-les-Elbeuf. L’occasion 
d’évoquer avec elles leur mandat 
et de partager leurs expériences.

Consulter le flyer

https://www.udaf76.fr/app/uploads/sites/92/2024/07/pjm-mieux-connaitre-le-champ-dintervention-des-mandataires.pdf
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En

 Le rapport d’activité 
2023 est disponible. 
Au sommaire : bilan 
de l’ensemble de nos 
services, chiffres clés, 
retour sur les 
projets menés et à 
venir.

 Notre assemblée générale s’est tenue 
le 13 juin dernier en présence de plus 
de 70 représentants de nos associations 
adhérentes, administrateurs et salariés. 
L’occasion comme chaque année de revenir 
sur les temps forts de notre activité et de 
valoriser l’implication de chacun dans le 
soutien des familles et la défense de leurs 
droits.

 Notre médiatrice familiale Sandrine 
Gaudin a participé à l’émission de radio 
de France Bleu « A votre service » 
accompagnée de Mme Claire Lavoué, juge 
aux affaires familiales de Dieppe. Elles ont 
évoqué ensemble la médiation dans le 
cadre du thème « Séparation, garde des 
enfants, pension : lorsqu’une médiation 
s’impose ».

 La réunion institutionnelle qui rassemble 
chaque année tous nos salariés s’est tenue 
en septembre.

 Deux de nos conseillers Point Conseil 
Budget ont participé en novembre à la 
Caravane des solutions à Gournay-en-Bray.

BREF

21 personnes accompagnées par 
nos différents services ont été 
invitées à déjeuner. Cet événement 
a été organisé en partenariat 
avec l’AVI (Association des Visites 
Insolites) qui a assuré le transport 
de la majorité des personnes 
présentes et dont deux membres du 
conseil d’administration sont venues 
préparer le repas sur le thème de la 
galette bretonne, un grand merci à 
eux ! Cette rencontre a été l’occasion 

Un repas partagé dans la convivialité
Services

d’échanger avec les participants 
sur nos services. Un moment de 
partage convivial qui s’est clôturé 
par une prestation musicale live 
pour le café. 

Succès pour la conférence sur 
l’intelligence artificielle
La commission a terminé en beauté 
l’année 2024 avec une conférence 
sur l’intelligence artificielle qui a 
rassemblé 45 participants dans nos 
locaux de Mont-Saint-Aignan.

Composée de trois 
administrateurs et animée par 
notre chargée de développement 
associatif, la commission 
éducation de l’Udaf a pour 
vocation de mener des réflexions 
et des actions concrètes sur des 
problématiques familiales larges.

D’autres commissions sont 
proposées et accessibles à tous : 
inclusion numérique, logement 
intergénérationnel, PLDA* et 
familles au plein air.

Commission éducation

Cette rencontre interactive gratuite 
organisée en partenariat avec la MFR 
Normandie avait pour programme de 
mieux comprendre ce qu’est l’IA, à 
quoi ça sert et comment l’utiliser. Des 
parents étaient présents avec leur ados.

Une année productive 
En 2024, l’équipe de la commission 
éducation n’a pas manqué d’idées.  
D’abord avec l’organisation, en 
partenariat avec la Mutualité Française, 
d’une visio-conférence sur le numérique 
qui avait pour thème : « De 6 à 12 
ans, les écrans ça s’apprend ». Elle 
a également publié à la rentrée de 
septembre un flyer qui répertorie les 
aides et subventions aux familles pour 
les activités sportives et culturelles. 
Souhaitant aller plus loin sur la 
thématique de la prévention 
numérique, les membres travaillent 
pour 2025 à un nouveau partenariat 
avec la Mutualité Française afin de 
déployer des outils de sensibilisation 
auprès de notre réseau associatif et de 
leurs adhérents.  Plus d’infos : ccornier@udaf76.fr

Les repas-partage de l’Udaf sont 
organisés dans le cadre de la 
loi 2002-2 et la recherche de la 
participation de nos usagers à 
l’amélioration continue de la qualité 
de service rendue.

*Plan local de développement associatif

 Pour rappel 

https://www.udaf76.fr/app/uploads/sites/92/2024/07/rapport-dactivite-2023-udaf-76.pdf


La conférence organisée par notre service Information et soutien aux tuteurs 
familiaux (ISTF) le 19 novembre sur le thème de la place des familles face à la 
mesure de protection d’un proche a fait salle comble.
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L’événement a réuni 370 participants à la Halle 
aux Toiles de Rouen, dont 80 familles et des 
professionnels de tous horizons intervenant de 
près ou de loin auprès des personnes vulnérables 
(assistants sociaux, éducateurs, avocats, CCAS, 
centres hospitaliers, Ehpad, médecins, structures 
d’accueil handicap et d’aide à domicile, bailleurs, 
CLIC, caisses de retraite, Unafam, juges, banques, 
...). « L’engouement autour de cet événement 
est allé au delà de nos espérances. Il illustre bien 
la volonté des familles et de nos partenaires 
professionnels et associatifs d’être mieux 
informés sur le sujet complexe des mesures de 
protection juridique » se félicitent Lucie Crétot et 
Hélène Auvré, toutes deux intervenantes ISTF et 

Focus

Tutelle, curatelle : 
quelle place pour les familles ?

Pour en savoir plus sur notre 
service d’information et de soutien 
aux tuteurs familiaux

Au programme
 Introduction de la journée par 
Caroline Dutartre - 1ère adjointe 
Solidarités, personnes âgées, politique 
de la ville et de l’insertion, Annie Vidal 
- Députée de la 2ème circonscription 
de Seine-Maritime et Valérie Bonne - 
Coordinatrice du pôle "Protection-Droits 
des personnes" de l’Unaf.

 La matinée s’est poursuivie avec 
l’intervention de Gilles Raoul-Cormeil - 
Professeur de droit privé à l’Université 
de Caen, qui a rappelé les contours de 
la loi et la place donnée aux familles. 
Anne Caron-Déglise - Avocate Générale 
à la Cour de Cassation, a évoqué les 
alternatives aux mesures de protection 
et les droits et libertés des personnes 
protégées. Notre service ISTF a ensuite 
présenté l’accompagnement qu’il 

organisatrices de l’événement. 
De nombreux participants ont salué la qualité 
des intervenants (cf ci-contre) et des débats. 
« Ce type d’événement permet de faire un 
pas de côté pour interroger nos pratiques à la 
lumière d’experts (un professeur de droit, une 
avocate à la cours de cassation, un juge des 
tutelles, un notaire, un spécialiste de l’éthique 
de la santé, des professionnels de terrain,...). 
Il contribue également, et c’est important 
pour l’Udaf, à lever certaines idées reçues 
sur le champ d’intervention des mandataires 
qui accompagnent les majeurs, souvent 
beaucoup plus limité que ce que les familles 
et les partenaires imaginent ». 

propose aux familles en amont et pendant 
la mesure de protection. La question 
de la collaboration entre le mandataire 
judiciaire et la famille de la personne 
protégée a aussi été évoquée.

 L’après-midi était consacré aux tables 
rondes. La première sur l’anticipation 
de la protection (procuration, mandat 
de protection future) avec l’intervention 
d’un notaire, de Valeriya Shcherbakova - 
Responsable Juridique au Crédit Agricole 
Normandie-Seine, d’Anne Carpentier - 
juriste et intervenante ISTF auprès de 
l’ATMP76 et de Sarah Lamoureux - 
Responsable de l’accompagnement social 
et de l’accès aux droits des aînés au CCAS 
de Rouen.
La seconde table ronde avait pour objet 
l’opposition de la personne protégée 
face à la mesure avec l’intervention du 

* Espace de Réflexion Ethique de Normandie

Pr. Grégoire Moutel - Chef de service de 
médecine légale et droit de la santé & 
Directeur de l’EREN*, de Mylène Gouriot 
- Coordinatrice de l’EREN, de Pauline 
Vallois - Juge des Tutelles auprès du 
Tribunal Judiciaire de Rouen, de Mathieu 
Morel - Mandataire à la protection 
des majeurs à l’Udaf 76 et de Florent 
Mary - Éducateur au sein du Service 
d’Accompagnement à la Vie Sociale du 
Pré de la Bataille.
Notre présidente Noëlle Dombrowski a 
clôturé la journée.

https://www.udaf76.fr/les-services-aux-familles/information-et-soutien-aux-tuteurs-familiaux/
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Du répit pour les parents 
d’enfants en situation de 
handicap

En direct des associations

L’association Rayon de Soleil de Eu 
a lancé en novembre son projet 
« Différent comme tout le monde » 
qui vise à offrir un temps de répit aux 
parents aidants. « Le dispositif pourrait 
concerner jusqu’à 140 enfants sur 
les 28 communes de la Communauté 
des Communes des Villes Sœurs » 
explique Bruno Routier, directeur de 
l’association. « Le but est de lutter contre 
l’isolement et l’usure des aidants en 
leur permettant de souffler ». Soutenu 
par le Département, la CAF et par la 
Communauté de Communes, le projet a 
été mené en collaboration avec le Pôle 
Ressources Handicap 76.

Les modalités
 Un accueil pour les enfants est ouvert 
le mardi après-midi de 14 h à 16 h 30, et 
le vendredi soir de 16 h 30 à 18 h, à la 
ludothèque rue de Verdun.
 Un accueil pour les adolescents et 
jeunes adultes est proposé le jeudi 
après-midi de 14 h à 16 h, à l’espace de 
vie sociale de la rue Paul-Bignon.
 Un « café » pour les parents a lieu 
un à deux samedi par mois, de 10 h à 
11h30.

Les bénévoles de l’association 
familiale de Saint-Etienne-du-
Rouvray ont participé les 15 et 16 
novembre derniers à une action de 
lutte contre la précarité menstruelle. 
Co-organisée par la Ville avec la 
Confédération sociale des familles, 
l’association du centre social de la 
Houssière (ACSH), les habitants relais 
en santé et l’Afev, cette collecte a 
permis de récolter 13 000 serviettes 
hygiéniques et un millier de tampons 
dans les supermarchés Intermarché et 
E.Leclerc de Saint-Etienne-du-Rouvray. 
Les dons sont désormais distribués 

/ CSF de Saint-Etienne-du-Rouvray /

Collecte solidaire

Neuf enfants dont les familles sont 
adhérentes à l’APEDAHN ont été formés aux 
gestes de premiers secours. Trois formateurs 
de la Croix-Rouge française sont venus de la 
région parisienne transmettre les gestes qui 
sauvent en Langue des Signes Française à 9 
graines de secouristes âgés de 10 à 17 ans 
dont 7 en situation de surdité avec des degrés 
de déficience auditive différents. Portée par 
l’Unapeda, en collaboration avec l’association 
CheikhNico et le soutien financier d’AG2R, cet 
événement a fait naître des vocations et élargit 
le champ des possibles pour ces enfants.

Contact asso : apedahn276@gmail.com

/ Association de Parents d’Enfants Déficients 
Auditifs de Haute Normandie (APEDAHN) /

Des enfants formés au secourisme

Renseignements auprès de l’espace 
de vie sociale au 02 35 40 26 68 ou de 
la ludothèque au 02 35 50 64 57.

La délégation APF France Handicap de Seine-
Maritime vous propose de la rejoindre sur 
son nouveau site. Retrouvez-la à cette 
adresse : https://seine-maritime.apf-
francehandicap.org/ou en cliquant ici.

/ APF France Handicap 76 /

Nouveau site internet

©Ville de Saint-Etienne-du-Rouvray – Jean-Pierre Sageot

gratuitement dans toute la 
commune à la mairie, la maison 
du citoyen, la piscine Marcel-
Porzou, au CCAS, dans les 
centres socioculturels et les 
locaux associatifs.

Contact : 02 35 73 25 01 - dd.76@apf.asso.fr

https://seine-maritime.apf-francehandicap.org/
https://www.facebook.com/EspacedeVieSocialeLudothequeRayonDeSoleil/?locale=fr_FR


Bienvenue !
Le réseau Udaf s’est enrichi ces derniers mois 
de deux associations familiales. Bienvenue 
à l’association "AFP Partage et vie" de Saint-
Aubin-sur-Scie et l’association "Vivre ensemble 
chez nous" qui porte le projet d’habitat 
partagé et de tiers lieu "La Maison Fuchsia" à 
Goderville.

Un logo pour les associations 
membres du réseau Udaf 76
Parce que l’adhésion de votre 
association au réseau Udaf 76 
mérite d’être valorisée, l’Unaf a 
créé un logo "Membre de" que 
nous vous proposons d’apposer sur 
vos outils de communication institutionnelle. 
Le logo et la charte sont disponibles auprès de 
Chantal Cornier (ccornier@udaf76.fr). 
Unis, soyons plus forts !

Nouveau flyer «Rejoignez-nous»
Un nouveau flyer vient compléter 
la page de notre site internet 
« Associations : pourquoi rejoindre 
l’Udaf de votre département ? ». 
N’hésitez pas à nous solliciter pour 
obtenir des versions papier.

Familles monoparentales : vers la 
création d’une association ?
Les goûters-échange organisés depuis 
plus d’un an par l’Udaf en partenariat 
avec la Fédération syndicale des familles 
monoparentales (FSFM) se poursuivent. 
Un petit groupe de parents réfléchit à la 
constitution d’un bureau, il semblerait que la 
création d’une association dédiée aux parents 
solos soit en bonne voie : affaire à suivre !

2025 est une année élective : osez le 
bénévolat à l’Udaf 76 !
Comme tous les deux ans, une moitié de notre 
conseil d’administration sera renouvelée. Il 
est possible pour les anciens membres de se 
représenter, mais de nouveaux volontaires 
peuvent rejoindre le conseil. Un appel sera 
bientôt lancé aux présidents des associations 
de notre réseau pour qu’ils en fassent la 
proposition à leurs adhérents qui sont tous 
éligibles.

Le 4 octobre dernier, Les Papillons Blancs ont 
inauguré le nouvel espace dédié à l’atelier 
cuisine du CAJ Les Courlis à Fécamp.
Lieu convivial et éducatif, cette cuisine permet 
désormais aux adultes de découvrir les 
plaisirs de la cuisine tout en travaillant des 
compétences essentielles comme la nutrition, 
la gestion de budget, la mémoire, la lecture, le calcul et la motricité fine.

/ Papillons Blancs 76 /
Inauguration d’une cuisine pédagogique

L’association a fêté ses 40 ans ! A cette 
occasion, elle a convié 20 familles, 38 
adultes, 52 enfants et 3 bébés, à une 
journée de convivialité familiale à la base 
de loisirs de Jumièges.
Parce que 40 ans ça se fête, l’association a 
offert l’apéritif, le gâteau, les activités pour 
les enfants et des petits cadeaux pour ces 
derniers et leurs parents.
Cette journée a été pour partie financée 
par l’Udaf dans le cadre du dispositif 
Familles au plein air.

/ Jumeaux et plus 76 /
Joyeux anniversaire !

9

AG de la Fédération ADMR 76
L’AG de la fédération ADMR 76 a été l’occasion de revenir sur les 
moments forts de l’année écoulée, de présenter les orientations 
2024 et de remercier tous les membres bénévoles et salariés pour 
leur engagement et leur travail efficace. 

L’association ASLT 76 était conviée au 
Kindarena de Rouen à l’occasion de la 
remise des label "Sport & Handicap" du 
département décernés aux clubs sportifs 
de la Seine-Maritime engagés dans une 
démarche d’inclusion des publics en situation 
de handicap. A cette occasion, l’association a 
eu l’honneur de recevoir sa troisième étoile 
pour ce label. Toutes nos félicitations pour 
cette récompense méritée et encore bravo à sa 
présidente Lydie Faure-Lecollier, relayeuse de 
la flamme paralympique en août dernier !

/ ASLT - Activités sportives et de loisirs pour tous /
Une 3ème étoile pour l’ASLT
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https://www.udaf76.fr/app/uploads/sites/92/2025/01/flyer-rejoignez-nous.pdf
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Crise du Covid, inflation, 
aggravation de la pauvreté 
et de l’isolement, les CCAS 

sont plus que jamais en première 
ligne de l’action sociale envers les 
citoyens et les familles les plus 
vulnérables. Une enquête réalisée 
en 2023 par l’institut IFOP pour 
l’Union nationale des centres 
communaux d’action sociale révèle 
qu’un français sur cinq a déjà 
poussé la porte d’un CCAS. Les 
établissements ont vu ces dernières 
années de nouveaux publics venir à 
eux comme les seniors, les actifs, les 
jeunes, souvent étudiants. 
Dans ce contexte, les 112 
mandats de représentation 
familiale portés par l’Udaf 76 au 
sein des CCAS du département 
prennent tout leur sens.  
En siègeant au sein du conseil 
d’administration de cette instance, 
nos bénévoles défendent au plus 
près les intérêts des familles. 
En participant à l’analyse des 
besoins sociaux de la population, 
en contribuant aux orientations 
budgétaires, ils/elles agissent 
directement sur le quotidien 
et participent à lutter contre la 
précarité et l’isolement, mais 

Le renouvellement des 
mandats en CCAS se tiendra 
lors des prochaines élections 
municipales. 

Dossier

Être représentant familial en CCAS
Porter la parole des familles

Représentations

Avec ses 112 mandats de représentation familiale dans les CCAS de Seine-Maritime, 
nos bénévoles agissent localement pour défendre les intérêts des familles. 

 Cap sur 2026 ! 

Cette représentation est ouverte 
à tous publics, retraités, actifs ou 
non. Le seul prérequis est votre 
motivation à vouloir défendre 
l’intérêt des familles. Rapprochez-
vous de l’Udaf 76 pour connaître 
les modalités de candidature.

Des sièges sont à ce jour non pourvus 
dans certaines communes comme 
Arelaune-en-Seine, Bardouville, la 
Tinité-du-Mont, le Trait, Neufchâtel-
en-Bray, Ouville-L’Abbaye et 
Quincampoix. N’hésitez pas à vous 
rapprocher de l’Udaf si ces postes 
vous intéressent.

Des mandats à pourvoir dès 
maintenant (jusqu’à mars 2026) 

Contact : alegal@udaf76.fr / 
06.98.17.69.40 

aussi à développer des actions 
d’information et de prévention 
auprès des plus précaires.

Quelle spécificité pour les 
représentants familiaux ?
Les représentants Udaf siègent 
aux côtés d’autres membres non 
élus issus du milieu associatif 
local qui œuvrent dans le 
domaine de la lutte contre les 
exclusions, qui représentent 
les personnes âgées ainsi que 
les citoyens en situation de 
handicap. Les représentants 
familiaux ont quant à eux pour 
vocation de défendre les intérêts 
des familles, de faire valoir les 
charges et les problématiques 
spécifiques qui pèsent sur elles. 
Pour les aider dans leur mission, 
le réseau Unaf-Udaf met à leur 
disposition de nombreuses 
ressources et notre service 
Institution est présent pour les 
épauler. 

Dans un an se tiendront les 
élections municipales et donc 
le renouvellement de tous les 
mandats. N'hésitez pas à vous 
investir à nos côtés pour les 
familles du département. 

https://www.udaf76.fr/defendre-les-familles/
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Quelles sont les missions du CCAS de 
Saint-Etienne-du-Rouvray ?
« Le CCAS gère un budget de 2,3 millions d’euros 
et intervient principalement en soutien des plus 
précaires sur la prévention des expulsions locatives 
et du surendettement, l’ouverture des droits 
sociaux et l’aide aux femmes victimes de violence. 
Nous attribuons également des aides financières 
aux habitants en difficultés et des subventions 
aux associations caritatives. Le taux de pauvreté 
de notre commune est de 24 % contre 12 % au 
niveau national, les besoins sociaux y sont donc 
importants. De nombreuses actions sont aussi 
menées vers les seniors de la commune pour 
assurer leur maintien à domicile et le soutien à la 
vie sociale ». 

Qu’apporte la présence de représentants de 
la société civile au sein du CA ?
« La mission du conseil d’administration du 
CCAS est de définir les orientations stratégiques 
et de voter le budget. Les décisions qui y sont 
prises structurent nos actions tout au long de 
l’année. Les membres représentants de la vie 
civile connaissent bien les familles stéphanaises 
et leurs problématiques car ils sont issus du 
milieu associatif local. Leur vision du terrain est 
très complémentaire avec celle des membres 
élus, les échanges sont riches et les débats 
constructifs. Cette dynamique nous permet aussi 
d’organiser des groupes de travail pour aller plus 
loin sur certains sujets. La présence spécifique 
d’un représentant Udaf nous permet de mieux 
connaitre les services de l'association et de les 
proposer le cas échéant à nos administrés, comme 
par exemple les Points Conseil Budget ou le 
Microcrédit ». 

Pourquoi avoir choisi la représentation familiale 
en CCAS ?
« En tant que bénévole à la CSF de Saint-Etienne-du-
Rouvray et administratrice au CA de l’Udaf, défendre 
les intérêts des familles de ma commune me semblait 
important. J’exerce cette mission depuis plus de 10 ans 
et siège aux côtés des représentants des Petits Frères 
des Pauvres, de la CNL*, du Secours Populaire, de 
Solidar Auto, de l’UNRPA**, du Secours Catholique et de 
Sésame Autisme Normandie ».

Comment se déroule un CA ?
« Le conseil d’administration se réunit 5 fois par an, le 
vote du budget étant un des temps forts de l’année. 
Nous recevons au préalable l’ordre du jour ainsi que les 
dossiers à étudier. Nous statuons sur le volet des actions 
sociales avec l’attribution des aides exceptionnelles 
alimentaires et le soutien au paiement des factures 
(énergie, frais d’obsèques, mobilier,...). La ville est très 
active dans les actions qu’elle mène auprès des seniors. 
Nous intervenons dans la gestion de la résidence 
autonomie (nous en fixons entre autres les loyers), mais 
aussi dans l’organisation des activités de loisirs et de 
prévention (repas et goûter spectacle, voyage estival, 
mobilobus, cinéma, gym, ateliers divers,...) ».
Qu’appréciez-vous dans cette mission ?
« J’aime le fonctionnement démocratique du CA où l’avis 
de chacun est entendu. J’apprécie aussi la possibilité 
qui nous est offerte de constituer des groupes de travail 
lorsqu’une thématique nécessite une analyse plus 
poussée. En 2024, nous nous sommes par exemple 
réunis pour réfléchir à l’augmentation du montant des 
bons alimentaires afin de compenser l’inflation. Nous 
travaillerons en 2025 sur le thème du soutien financier 
aux associations caritatives. C’est une opportunité d’être 
on ne peut plus près des besoins des familles ». 

Un travail collaboratif

Représentante Udaf 76

 Annie Geslin  

Présidé par le Maire de la commune, le conseil d'administration du CCAS de Saint-Etienne-du-Rouvray 
accueille 7 membres élus et 8 représentants de la société civile, dont Annie Geslin qui porte la parole 
des familles pour l'Udaf 76. Rencontre croisée avec cette dernière et Pierre Roger, directeur du CCAS.

 Pierre Roger  
Directeur du CCAS

* CNL : Confédération nationale du logement ** UNRPA : Union nationale des retraités personnes âgées
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Après un lancement perturbé par le Covid, le déploiement du dispositif de logement 
intergénérationnel de l’Udaf 76 s’accélère mais peine à trouver des seniors.

Chargé de développement & coordinateur logement 
intergénérationnel et habitat inclusif.

Questions à...3 
Jean-Sébastien Capon

Assisté la plupart du temps de 
Mme Coeuff, administratrice de 
l’Udaf, nous rencontrons chaque 
personne et prenons soin de 
bien analyser leurs attentes. Une 
visite du domicile du senior est 
organisée afin de s’assurer des 
conditions d’accueil proposées. 
Côté étudiant, nous sommes très 
attentifs au savoir être. Nous 
vérifions également qu’il existe 
une réelle volonté de partage 
intergénérationnel. Si deux profils 
nous semblent compatibles, une 
rencontre est organisée pour faire 
connaissance. Un projet de vie très 
complet est ensuite rédigé. On y 
précise la nature des services que le 
jeune s’engage à rendre, les règles 
de vie dans le détail : les repas sont-
ils pris en commun ? le jeune peut-il 
recevoir de la visite ? combien de 
soirées s’engage t’il à passer au 
domicile par semaine ?... Plusieurs 
rencontres sont nécessaires, parfois 
en présence des proches. Ce temps 
de réflexion et d’échanges est 
primordial pour que la cohabitation 
se passe au mieux ».

Et si la greffe ne prend pas ?
« L’accompagnement de l’Udaf ne 
s’arrête pas une fois le binôme formé. 
Un suivi mensuel individuel est mené 
pour s’assurer que tout se passe bien. Les 
tensions qui peuvent parfois apparaître, 
surtout au début quand on se connaît 
peu, sont souvent dues à un manque de 
communication, à des incompréhensions 
et des non-dits. Nous en discutons et 
trouvons ensemble des solutions. Dans le 
cas ou le binôme ne fonctionne vraiment 
pas, le contrat signé de date à date peut 
être rompu sur décision du jeune (le mois 
en cours reste dû) ou du senior (1 mois 
de préavis et engagement de l’Udaf a 
trouver une solution de relogement). C’est 
bien pour éviter cette situation que nous 
prenons le temps de la réflexion et de 
l’échange avant la cohabitation. Le logement 
intergénérationnel est quoi qu’il en soit une 
expérience de vie d’une grande richesse 
pour les seniors et les jeunes ». 

www.udaf76.fr

En savoir + sur 
notre site internet

Où en est le dispositif 
aujourd’hui ?
« Depuis la rentrée de septembre, deux 
seniors et deux étudiants cohabitent. 
M. B est retraité, il a fait une carrière 
dans les assurances et accueille Erwan, 
étudiant en fac de Langue. Mme M, 
retraitée de l’éducation nationale, 
accueille quant à elle Justine qui fait des 
études de droit. Pour ces deux jeunes 
gens, c’est une première émancipation du 
domicile familial. Les deux seniors vivent 
à Mont-Saint-Aignan ce qui facilite l’accès 
des deux étudiants à leur lieu d’étude. 
Deux autres duos seront sans doute 
formés début 2025. Nous sommes de plus 
en plus sollicités par les jeunes mais nous 
manquons à ce jour de seniors pour les 
accueillir ». 

Comment ça marche ?
« Un sénior qui dispose d’une chambre 
inoccupée à son domicile propose 
d’accueillir un(e) jeune étudiant(e), en 
formation ou en alternance en échange 
d’une présence, d’une participation aux 
charges et de menus services. Pour le 
senior, il s’agit de rompre un sentiment 
d’isolement. La motivation ne doit pas 
être financière car la participation versée 
par le jeune n’est qu’une compensation 
des charges liées à sa présence (de 
l’ordre de 60 à 150 euros). Il n’est pas 
non plus là pour remplacer une aide 
ménagère ou des soins à domicile s’il y 
en a. Pour l’étudiant, le faible coût est 
évidemment un atout, mais le sentiment 
de sécurité revient aussi beaucoup dans 
les motivations... et celles des parents ! 
La mise en relation est très encadrée. 

Contact : Jean-Sébastien Capon / jscapon@udaf76.fr / 07.64.17.43.46

https://www.udaf76.fr/les-services-aux-familles/logement-intergenerationnel/

