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Noélle Dombrowski,

Présidente de I’'Udaf 76

ne page se tourne pour le Fami’lien. Depuis
sa premiere parution en novembre 2011, il
n’avait pas changé. La campagne engagée
par I’'Unaf pour harmoniser la communication
du réseau et l'arrivée a I’'Udaf d’'une chargée
de communication, Stéphanie Moreau, qui en
assurera la réalisation, nous ont décidés a modifier
la formule : un format qui passe de 8 a 12 pages
faisant place a de nouvelles rubriques, le logo a
deux couleurs, commun a toutes les Udaf.

La couverture change aussi avec une seule photo
qui, pour cette premiere, est celle de la journée

de rentrée du personnel de I’'Udaf. Au fur et a
mesure de la création ou du développement de nos
activités, nos effectifs augmentent et nos équipes,
parfois dispersées géographiquement mais aussi
en visite a domicile ou dans les établissements,
ont peu d’occasions de se retrouver. Lors de

cette journée, elles ont pu entendre le directeur
Franck Bihl présenter le nouveau dispositif
téléphonique qui permettra bientdt aux personnes
accompagnées de joindre plus facilement leur
mandataire. Cette journée fut également I'occasion
de travailler la cohésion d’équipe au cours d’un
challenge ludique interservices, suivi d’un repas
qui permit de poursuivre les échanges dans une
ambiance chaleureuse malgré une météo grisatre.
Ce fut une pause - sauf pour les cadres qui ont
beaucoup donné ce jour-la et je les en remercie -
bienvenue dans un quotidien parfois difficile.

Ce nouveau journal n’est que le premier pas

vers une communication interne et externe plus
intense, inscrite dans notre projet associatif,
destinée a mieux faire connaitre nos actions.

En cette rentrée, celles menées par les services
visent a toujours mieux couvrir les besoins de
publics vulnérables, celles des administrateurs et
responsables d’associations a s’exprimer sur les
réformes qui ne semblent pas toujours favorables
aux familles (bioéthique, logement, retraites...) et
a préparer le renouvellement des représentants
dans les commissions d’usagers des hopitaux en
novembre et dans les CCAS en mars. Je vous laisse
découvrir ces actions.

Du coté des fc

Un pas décisif pour 'indemnisation
du congé des aidants familiaux

Le constat est sans appel : la solidarité familiale,
largement présente aupres des personnes dépendantes
(maladie, handicap, grand-age), doit étre accompagnée
par les pouvoirs publics. Avec I'adoption de la loi visant
a favoriser la reconnaissance des proches aidants entrée
en vigueur le 24 mai dernier, I’'Unaf a été entendue
dans sa demande en faveur de I'indemnisation pour
permettre a l'aidant familial une meilleure conciliation
vie familiale - vie professionnelle. Ces avancées ne
doivent toutefois pas occulter les difficultés que
rencontrent les aidants : organisationnelles créant du
stress, physiques liées a la fatigue, psychologiques...
L'Udaf 76 a participé le 8 octobre dernier a un colloque
organisé par le CCAS de Mont-Saint-Aignan ou ont

été présentés les dispositifs locaux mis en place pour
soulager les aidants. Retrouvez ces informations sur
notre site internet.

@ www.udaf76.fr
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Des nouveaux locaux pour la
CAF de Seine-Maritime

La CAF de Rouen a inauguré le 3 juillet dernier ses
nouveaux locaux avenue Jean-Rondeaux. Conviées

pour l'occasion, Mme Vion, vice-présidente et Mme
Dombrowski, présidente de I’'Udaf, ont pu apprécier

le nouvel accueil réservé aux allocataires qui profitent
désormais d’un espace divisé en trois zones de services
distinctes et adaptées au degré d’autonomie numérique
des usagers.



C’est le nombre moyen
d’écrans par foyer en France

L'usage des écrans est une préoccupation majeure pour

les familles. Les alertes ne manquent pas de la part de
spécialistes qui éditent de nombreux ouvrages sur les dangers
qu’il présente et la nécessité d’en limiter I'importance.
Rappelons que notre dernier Fami’lien recensait les
ressources pouvant guider les familles (www.udaf76.fr) et
que I'Unaf a créé un site de référence sur le sujet :

www.mon-enfant-et-les écrans.fr
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Améliorer la situation des
familles monoparentales

Séparation, veuvage... il existe une pluralité de foyers
monoparentaux et une multitude de fagons de vivre cette
situation. Les familles en situation de monoparentalité sont,
plus que d’autres, confrontées a un risque de pauvreté, de
précarité dans 'emploi et de mal-logement, malgré les aides
dont elles peuvent bénéficier. Ce risque est plus important
lorsqu’il s’agit d’'une mere isolée. L'Unaf s’est appuyée sur les
situations rencontrées dans les services du réseau des Udaf
et sur les témoignages exprimés dans le cadre du grand débat
national pour formuler 25 propositions pour améliorer la
situation de ces familles.

@ www.unaf.fr
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Loi bioéthique : rencontre avec
les mouvements familiaux

Dans le cadre de la révision de la loi bioéthique, I'Udaf a invité
le 1er octobre ses administrateurs et présidents d’associations
a venir échanger leurs opinions et interrogations. Une
douzaine de personnes ont pu s’exprimer et s’écouter avec
intérét et courtoisie malgré leurs divergences.

L'Udaf a transmis aux députés de notre département les

avis que I'Unaf avait fait entendre lors de ses auditions en
2018 devant la mission d’information et le CCNE (Comité
Consultatif National d’Ethique), ainsi que des propositions
d’amendements pour modifier certains articles du projet.
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Avoir une famille nombreuse
aujourd’hui

Publiés en 2018, les résultats de notre enquéte
sur « les familles de 3 enfants et plus » de
notre département et de notre région ont été
confirmés par I'étude que I'Unaf a réalisée

a I'échelle nationale, a partir des réponses
collectées aupres de 32 000 familles dans
I'ensemble des départements.

Il en ressort qu’avoir une famille nombreuse
est trés majoritairement un choix. 2/3 d’entre
elles sont trés satisfaites de leur vie de famille
(c’est un peu plus que les familles de 2 enfants)
méme si 62 % ont le sentiment que leur image
dans la société est mauvaise.

Comme les autres familles, les problemes de
budget (58 %) et de conciliation vie familiale-
vie professionnelle (39 %) sont les plus
marqués. Les familles nombreuses connaissent
néanmoins des difficultés spécifiques :
organisation des vacances, soutien de chaque
enfant quand il en a besoin et suivi de la
scolarité (surtout a partir de 4 enfants).

Face a leurs besoins et leurs difficultés, une
proportion importante des familles de 3
enfants (35 %) et 4 enfants et plus (39 %) se
sentent moins soutenues qu’auparavant par les
politiques publiques.

Retrouvez ’ensemble des résultats de
cette enquéte sur le site www.unaf.fr

Réforme des
allocations logement

La réforme du mode de calcul

des aides au logement sera mise
en ceuvre pour le versement des
allocations fin janvier-début février
2020, au moment ou ces aides sont
actualisées chaque année.




L’actu de PUdaf

Ve udar
DN e

Unis POUR LES FAMILLES

L'Udaf change de logo !

Le réseau national Unaf Udaf Uraf s’est doté d’un nouveau logo
commun pour mieux affirmer son identité et valoriser ses actions
a destination des pouvoirs publics et des familles. Lembléme de ce
nouveau logo symbolise I'union des unions. La signature confirme
une volonté commune d’améliorer les conditions de vie des

familles. Unis pour les familles.

Mobilité

Premier forum mobilité
pour Mob’Actions

Le 11 juin dernier, notre plateforme mobilité Mob’Actions a
organisé son premier forum a Neufchatel-en-Bray. Loccasion
de présenter les solutions mises en ceuvre sur le territoire
pour répondre aux enjeux de la mobilité en milieu rural. Les
partenaires locaux engagés avec I'Udaf 76 ont proposé vingt-
trois stands autour de la location solidaire de véhicules, des
services de chauffeurs bénévoles, du permis au sein d’auto-
école associative, de la promotion du déplacement a vélo
(électrique ou pas !).

Avec prés de 300 visiteurs, cette premiere édition du forum
mobilité Caux-Bray-Bresle est une réussite !

A table avec I'Udaf |

Jean-Sébastien Capon, coordinateur
Mob'Actions, était invité le 25 septembre
dernier sur le plateau de I'émission Ensemble
c’est mieux ! sur France 3 Normandie afin de
présenter le projet de Pédibus qu’il a contribué
a mettre en place sur la commune de
Neufchatel-en-Bray. Neuf enfants ont en effet
inauguré cette nouvelle facon de se rendre

a I'école le 30 septembre, accompagnés de
parents bénévoles.

Pour voir I’émission, rendez-vous sur la
page Youtube de France 3 Normandie.

b ; 4 : : Trente personnes accompagnées par nos services ont été invitées

a échanger autour d’un repas le 25 juin dernier. Organisé pour la
seconde fois, cet événement vise a favoriser la participation des
personnes accompagnées au fonctionnement de la structure dans
un cadre moins formel. Ce moment d’échanges est aussi 'occasion
de créer du lien, de mieux faire connaitre nos services et de
renforcer la collaboration avec nos partenaires locaux également
conviés. D'autres repas auront lieu dans les prochains mois.



Les rendez-vous
de I'Udaf

Bien vieillir en
Seine-Maritime

® La présidente et le directeur

de I'Udaf 76 ont répondu a
I'invitation de Denis Merville,
président de ’ADM 76, Association
Départementale des Maires de

la Seine-Maritime. lls ont pu
rencontrer Sophie Evrard, directrice
de cette association. Cette réunion
a permis d’envisager des échanges
d’informations plus réguliers

sur les activités de chacune des
associations.

Etre représentant
dans un CCAS

Les adhérents des associations
familiales ont été conviés a une
réunion, le 9 novembre dernier,
afin d’échanger sur les missions et
le role des représentants de I'Udaf
dans les CCAS.

Objectif : trouver les bénévoles
volontaires pour siéger au nom
des familles dans les CCAS, en vue
du renouvellement qui suivra les
élections municipales de 2020.

Le 18 octobre avait lieu le salon Bien
vieillir en Seine-Maritime au Kindarena
de Rouen. Cet événement fut I'occasion
pour I'Udaf 76 de faire connaitre ses
deux dispositifs d’habitat partagé :

le logement intergénérationnel et

le programme Famille gouvernante.
L'équipe Mob’Actions y a quant a elle
présenté ses solutions de mobilité en
milieu rural. Le service d’information et
de soutien aux tuteurs familiaux était
également présent afin d’informer les
visiteurs sur la protection juridique.

® | es dirigeants des associations
tutélaires du 76 ont rencontré

la présidente de la chambre
départementale des notaires de
Seine-Maritime. L'objectif principal
était de faire un point sur la réforme
de mars 2019 et les impacts de cette
derniere sur les successions et les
ventes des biens des personnes
protégées.

® Une rencontre a été organisée
avec Blandine Lefebvre, vice
présidente en charge de 'action
sociale au Conseil départemental.
L'occasion de présenter I’'Udaf et ses
missions et d’évoquer le dispositif
de logement inclusif « Famille
gouvernante » mais aussi la mobilité
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En savoir plus sur les
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Mieux connaitre
les assurances

L'Udaf et I'UTAS de Dieppe ont organisé
le 26 novembre un atelier-café gratuit

a destination d’une quinzaine de

personnes accompagnées dans le cadre

d’une mesure budgétaire (MASP 1 et 2).
Co-animé par des intervenants de |’'Udaf
et des professionnels du département,

cet atelier avait pour objectif
d’apprendre aux participants a s’y

retrouver dans la jungle des assurances.

Plusieurs rendez-vous sont ainsi

proposés chaque année sur des sujets en
rapport avec le budget : surendettement,

démarcheage a domicile, achats sur
internet... Originalité : se sont les

participants eux-mémes qui décident

quel sera le prochain theme abordé.

Notre service d’'Information et

de Soutien aux Tuteurs Familiaux
(ISTF) a accueilli le directeur
régional et les salariés de
I'association AFM-Téléthon qui,
rappelons-le, accompagne les
personnes atteintes de maladies
neuromusculaires et leurs familles.
M. Hervé Varin souhaitait qu’une
information soit apportée a
I'ensemble de ses collaborateurs
sur les services de I’'Udaf. L'objectif
était également d’en savoir plus
sur la protection juridique des
majeurs protégés afin de pouvoir
mieux orienter et informer les
personnes qu’ils accompagnent en
Normandie. Au programme : les
différentes mesures de protection
et les alternatives possibles, les
droits des personnes protégées,

le réle et les missions du tuteur/
curateur, la procédure de mise
sous mesure de protection...

en secteur rural.

® L a présidente et le directeur de
I’'Udaf ont participé les 11 et 12
octobre aux journées organisées
par I'Unaf a Paris. Les directeurs
avaient au programme |’évaluation
des établissements médico-sociaux,
la protection juridique des majeurs,
I'archivage et I'expression des
personnes accompagnées.

Le lendemain, la réunion générale
portait sur le renouvellement des
CCAS et la recherche de candidats
au poste de représentant puis
présentait des initiatives d’Udaf dont
la maison des familles dans I'Orne.

® Le Haut Commissaire nommé en
Normandie pour la mise en place
d’une stratégie de prévention et de
lutte contre la pauvreté a invité les
présidents et directeurs des Udaf de
la région a une rencontre qui aura

lieu a Caen le 16 décembre.
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Ca s’est passé...

Mieux communiquer

L'Udaf a proposé en juin aux
associations de son réseau

une formation sur le théeme

« Communiquer avec un budget
limité ». Animée par Frédéric
Duriez, formateur a I’'Unafor,

la journée a rassemblé treize
représentants de différentes
associations familiales qui ont
pu bénéficier de conseils, de
ressources et d’outils adaptés a
leurs problématiques.

Bienvenue !

Les nouveaux administrateurs

ont été accueillis le 5 novembre
dernier. Au programme : visite

des locaux, présentation du
fonctionnement des services et de
I'institution et information sur le
role d’'un administrateur au sein de
I'Udaf 76.

Colloque numérique
a Dieppe
LES ECRANS

L'Udaf a participé au colloque

« Les écrans... et nous ! » organisé
par la Mutualité Frangaise
Normandie a destination des
professionnels intervenant aupres
d’enfants de 0 a 12 ans. Ce fut
I'occasion pour Bruno Routier,
directeur de l'association Rayon
de Soleil, de présenter les ateliers
Code Club initiés par I’'Udaf qui ont
pour vocation l'apprentissage de la
programmation informatique.

Institution

Assemblée générale

Un nouveau conseil d’administration s’est constitué lors de 'Assemblée
Générale du 25 juin dernier. Souhaitons la bienvenue a mesdames Meyer

Ingrid et Meyer Véronique (association familiale protestante), Isabelle Potez
(association médaille de la famille), Véronique Obe (confédération syndicale des
familles) et Frédérique Robart (association familiale catholique).

Vous étes adhérent d’une association et souhaitez devenir administrateur ?
Contactez le président de votre association familiale ou bien Chantal Cornier
(service Institution de I'Udaf 76) au 02 76 51 71 44 - ccornier@udaf76.fr

Conseil d’administration de rentrée

Mme Dombrowski a été réélue a la Présidence en septembre et les membres
du bureau ont été reconduits :

® Mme Vasse, Mme Vion et M. Mignon : vice présidents.

® M. Fournier : trésorier, et son trésorier adjoint M. Deltombe.

® M. de Frémicourt : secrétaire général, et Mme Roussel secrétaire adjointe.
® M. Auriau a rejoint M. Lesouhaitier comme membre du bureau.

Le conseil a également formé les commissions qui travailleront sur les projets
de I'Udaf et auxquelles tout adhérent d’association peut se joindre.

Pour plus d’informations sur les commissions, contactez Chantal Cornier.

Création d'une nouvelle
commission Ecole-familles /

C’est a la suite du colloque

« Familles et école » organisé cette
année par I’'Unaf que I'Udaf 76 a
décidé de créer une commission sur
cette thématique. « Travailler sur la
relation école-famille, c’est favoriser
la coéducation et donc oeuvrer
pour un meilleur climat scolaire

et favoriser la réussite éducative
des éléves. C’est un champ sur
lequel il y a beaucoup a faire, mais
qui est actuellement assez peu
investi » explique Jérémie Chassing,
administrateur en charge de la
commission. Cette derniére s’est
réunie pour la premiére fois le 18
juin dernier avec au programme :

® retour sur le colloque,

¢ visionnage du film de Colette

Ouanounou « Les parents sur le
chemin de I'école » sur la création
d’un espace parents dans une école
primaire,

® partage autour de I'importance de
la coéducation et de son impact sur
le climat scolaire et la réussite des
enfants, ainsi que sur les difficultés
rencontrées dans la mise en oeuvre
d’actions sur cette thématique,

e réflexion sur les projets.

le 27 novembre de 10h a 12h. Elle

est ouverte a tous. Contactez Mme

Cornier au 02 76 51 71 44.



Focus mobilité

C’estaveclacréation de son service micro-crédit en 2008 que I’'Udaf 76 acommencé a s’intéresser
aux problématiques de mobilité. Le constat était sans appel : 90 % des personnes qui sollicitaient
une aide le faisaient pour financer I'achat d’un véhicule, le passage du permis... L'équipe se met
|m |b alorsalarecherche de partenaires pour répondre aux nombreux besoins. C’est ainsi qu’un réseau
' constitué de garages solidaires, d’auto-écoles, d’associations qui oeuvrent déja localement pour
aletl |n§ aider a la mobilité voit le jour. 'Udaf décide en 2014 d’officialiser ces collaborations avec la
Faire de lamobilité untremplin ~ Cr€ation de la plateforme Mob’Actions qui accompagne, sur l'arrondissement de Dieppe, ses
partenaires dans leur développement ainsi que les personnes en recherche de solutions de

mobilité. Plus d’infos sur www.mobactions.fr

“~

1850

transports accompagnés
ont été effectués en

2019 par les partenaires

de Mob’Actions.

La route solidaire

Sept partenaires du réseau Mob’Actions proposent des solutions
de transport solidaire sur I'arrondissement de Dieppe, un territoire
vaste et rural ou les problématiques d’acces aux transports peuvent
constituer des freins a I'emploi, a la santé et au lien social. La
plateforme mobilité soutient ces initiatives innovantes baséés sur
le transport accompagné et la location solidaire.

1

Transport accompagne’:
mobilité et lien social

Les centres sociaux I'Atelier a Blangy-sur-
Bresle, Pastel a Mesnil-Réaume, la MASC
de Totes, Caravelles a Bellencombre, 'EGT
d’Arques-la-Bataille mais aussi 'association
Phaéton a Dieppe et Auto-Sages a Gournay,

23

C’est le nombre
de véhicules mis
a disposition par
Auto-Sages

Argueil, Forges-les-Eaux et Neufchatel. Tous (= -1 136
ces partenaires de Mob’Actions ont un point C - : transports
commun : celui de proposer un service de ' =ik accompagnés ont
transport accompagné destiné aux personnes, été effectués par
Asi . . I'association en
souvent agées, qui ne conduisent pas. Le 2019
principe : des bénévoles accompagnent les
bénéficiaires a leurs rendez-vous médicaux, Focus sur...

administratifs ou simplement faire leurs
courses moyennant une participation modique

Une nouvelle antenne a Neufchatel pour Auto-Sages !

et, dans certains cas, une adhésion. Le Partenaire de Mob’Actions depuis ses débuts, I'association
dispositif répond a un besoin de mobilité, mais Auto-Sages a été créée en 2015 a Gournay-en-Bray. Elle a depuis
il constitue également I'occasion de créer du ouvert, avec I'appui de la plateforme, des antennes a Argueil
lien et de rompre I'isolement en milieu rural. et Forges-les-Eaux et vient tout juste de s’installer au sein des

nouveaux locaux de Mob’Actions a Neufchatel-en-Bray pour étre

Location solidaire : au plus pres des besoins des habitants qui bénéficient déja de

. ses services de transport accompagné et de location solidaire de
un coup de pouce professmnnel voitures et de deux-roues. L'association compte désormais plus
Les associations Auto-Sages et Access Auto de 40 bénévoles sur le territoire et dispose d’une flotte de 23
proposent un service de location de voitures véhicules offerts par des particuliers et des entreprises.
et/ou de deux roues, a prix modéré, dans
le cadre de I'insertion professionnelle ou le
maintien a I'emploi. Access Auto est implantée
a Dieppe depuis 2014 et dispose d’une
antenne a Eu ainsi qu’a Blangy-sur-Bresle.

Vous avez un projet de transport solidaire sur I'arrondissement de
Dieppe et souhaitez étre aidé pour le développer ? Contactez la
plateforme Mob’Actions.

L'acces a la location se fait pour ces deux 07 64 17 43 46
structures apres adhésion a I'association. mobactions@udaf76.f




En direct des associations

450 enfants et parents se sont réunis fin juin au théatre le Rive
Gauche pour voir le film « La guerre des écoles », un remake
de la guerre des boutons écrit, réalisé et tourné par une
trentaine d’éleves des écoles Henri-Wallon et Jean-Macé de
Saint-Etienne-du-Rouvray. Malika Oulalite, animatrice sociale
et responsable de I'accompagnement scolaire a la CSF est a
I'origine de ce projet ambitieux.

Le docteur Jean-Vital de Monléon, pédiatre, ancien membre
du conseil supérieur de I'adoption et auteur de nombreux
ouvrages a animé le 21 novembre dernier la conférence-débat
annuelle d’EFA 76 qui avait pour théme : « L'enfant adopté et
ses particularités (besoins spécifiques et adolescence) ».

L'association a organisé en octobre une vente-échange
de vétements. Pour rappel, Famille de France organise
également des rencontres parents-enfants de 0 a 6 ans
dans le cadre de sa papotheque. L'occasion de partager
des moments d’échange et d’écoute un samedi matin
par mois. Les prochains rendez-vous auront lieu le 14
décembre et le 11 janvier 2020 a la salle des associations
« Les rivieres » de Déville (entrée libre).

Contact : 06 63 76 78 85

L’Association pour les Echanges Intergénérationnels a tenu un
stand dans le cadre des ateliers du village Alternatiba installé a
la Friche Lucien du 18 au 22 septembre dernier. LUoccasion pour
son président Francois Morelle de présenter les activités d’AEI.

® Journées portes ouvertes le 22 janvier 2020 de 14h a 17h
et le 14 mars 2020 de 10h a 17h

® Féte du chien et du chat le 26 avril 2020

H Contact : mfr.neufchatel@mfr.asso.fr

Les familles de multiples du 76 et du 27 ont été conviées le 2 juin
dernier a une journée « détente et sport » a la base de loisirs

de Jumieges pour féter ensemble les 40 ans de la fédération
Jumeaux et Plus, mais aussi les 35 ans de I’association « Jumeaux
et Plus 76 ». Les 50 personnes présentes sur le site ont pu
échanger entre parents de multiples de tous ages (30 enfants de
9 mois a 20 ans) et profiter des nombreuses activités.

L’Association des Paralysés de France a organisé le 10
octobre dernier sa réunion générale au sein de locaux
de I’'Udaf. UAPF y a présenté ses grandes orientations
2020-2025 aupres d’une quarantaine de responsables
des services et d’établissements. L'association a
également tenu son assemblée générale le 15 octobre
au cours de laquelle elle a regu Florian Merrien,
pongiste handisport francais, venu défendre la
pratique du handisport comme il I'avait fait lors du
Famillathon de 2018 a Bihorel.

La fédération ADMR a Montuville propose régulierement
des ateliers gratuits pour les plus de 60 ans. Au
programme : alimentation, gi gong et tai chi, numérique,
yoga du rire et sophrologie. Des sessions sont prévues
en novembre et décembre a Auffay, Luneray, Hénouville.
Contact : 02 32 93 90 68 ou 02 32 93 96 06 ou par mail
poleprevention@fede76.admr.org

L'association a inauguré en septembre
son nouveau lieu d’accueil enfants-
parents situé a Eu. C’est un espace
convivial qui accueille de maniere
libre et sans inscription des enfants de
moins de six ans et leurs parents.
Contact : ludothequerayon@
wanadoo.fr 02 3550 64 57
poleprevention@fede76.admr.org

Depuis le 25 septembre 2019, le Conseil Départemental
des Associations Familiales Laiques de Seine-Maritime
(CDAFAL 76) tient une permanence pour la défense des
consommateurs au sein centre social du Puchot a Elbeuf.
Rendez-vous les derniers mercredis de chaque mois, hors
juillet et ao(lt, de 14h30 a 16h30.
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Association membre de I’'Udaf 76, Sésame Autisme Normandie
accompagne des enfants, des adolescents et des adultes avec autisme

ou Troubles du Spectre Autistique (TSA).

« L'association a été créée il y a 30 ans par des parents
bénévoles soucieux d’offrir a leurs enfants une prise en
charge adaptée, a une époque ou ce type de handicap
était encore mal connu et les solutions spécifiques quasi
inexistantes. L'objectif était d‘accompagner enfants et
adultes dans le développement de leur autonomie et leur
insertion dans la société » explique Béatrice Roussel.

En 2015, Autisme 76 devient Sésame Autisme Normandie
et prend une envergure régionale. Ses missions : accueillir,
informer et orienter les familles, défendre leurs intéréts,
créer et gérer des structures d’éducation, d’accueil, de
travail ou de soins, favoriser I'insertion sociale et assurer
la veille et la promotion des actions scientifiques et des
méthodes psycho-éducatives. « Il y a 25 ans, I'association
créait a Saint-Victor-I’Abbaye, le premier établissement
pour adultes autistes du département de Seine-Maritime.
Aujourd’hui, elle assure la gestion de neuf structures

et accueille 80 enfants et adolescents, et 110 adultes
accompagnés par 230 professionnels. Mais malgré

tous ces efforts, la demande est croissante, les places
demeurent insuffisantes et aucune nouvelle création n’est
malheureusement prévue a l'avenir ».

En France, prés de 700 000 personnes sont atteintes

de troubles du spectre autistique. Les professionnels

de santé disposent désormais d’outils de dépistage qui
permettent un diagnostic plus précoce a partir duquel se
construit un accompagnement personnalisé, en fonction
des difficultés rencontrées. « Chaque autiste est différent
et développe des troubles plus ou moins envahissants. Les
personnes que nous accueillons dans nos établissements
sont, pour beaucoup, des enfants et des adultes
présentant des atteintes séveres et parfois aussi des
pathologies associées. Nos structures, qu’elles soient Unité

d’Enseignement en Maternelle, Institut Médico Educatif,
Atelier de Jour ou Foyer d’Hébergement, répondent a

la diversité de leurs besoins et concourent aux mémes
objectifs : la qualité de vie, les apprentissages, I'autonomie
et I'inclusion sociale ».

Malgré le lancement du 4™ plan autisme en 2018, le
parcours des familles reste souvent tres compliqué. Au
choc du diagnostic s’ajoutent les lourdeurs administratives,
le manque de place en structures adaptées, I'absence de
fluidité dans les parcours d’accompagnement. Sésame
Autisme Normandie, par I'intermédiaire de I'association
Les 2 Rives cogérée avec ’AMER (Association Médico
Educative de la Région Rouennaise) a mis en place

un SESSAD, Service d’Education Spéciale de Soins et
d’Aide a Domicile. Le SESSAD est constitué d’une équipe
pluridisciplinaire qui accompagne des enfants avec
autisme dans leur prise en charge a domicile ou a I'école.
Dans le méme temps, une plateforme Répit a été créée a
coOté du SESSAD Les 2 Rives, afin de permettre aux aidants,
aux parents de souffler un samedi, un week-end ou
pendant un séjour de vacances.

« L'association prépare actuellement la reconstruction de
I'IME I’Escale sur la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray
avec un début des travaux prévu pour janvier 2020. Nous
travaillons aussi a la création d’une stucture d’accueil pour
adultes autistes vieillissants et réfléchissons a un lieu de vie
en milieu ordinaire. Les projets ne manquent pas ! »

POUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS :
www.autisme-san.fr

VOUS SOUHAITEZ ADHERER, FAIRE UN DON OU
DEVENIR BENEVOLE ?

Retrouvez toutes les informations utiles sur notre site
internet ou contactez-nous au 02 35 55 80 27

Le foyer d’hébergement Complexe Terre de Rouvre a
Notre-Dame-de-Bondeville et I’h6pital de jour Alfred
Binet a Darnetal sont deux des neuf établissements gérés

par l'association Sésame Autisme Normandie.




Logement

Habitat partage :
PUdaf 76 s’engage contre
Pisolement et ’exclusion

Parce que le logement est I'un des principaux facteurs d'exclusion pour les personnes vulnérables, I'Udaf se
mobilise depuis plusieurs années avec le dispositif

plus récemment avec le projet de
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une charte qui fixe les
principes généraux,

deux questionnaires
destinés aux seniors et aux
jeunes permettant de définir
leurs attentes et leurs
possibilités afin d'organiser
les binbmes,

un modele de convention
d'occupation rempli par les
partenaires pour fixer les
conditions de la cohabitation
dont la durée peut varier
(année, stage...).

dans le cadre de I'habitat inclusif et

porté par l'institution.
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Un(e) senior met a disposition d'un jeune en formation au minimum une
chambre (ou plus) en échange d'une présence, d'une participation aux
charges et de menus services. Les conditions précises de la cohabitation
sont établies en commun. La présence du jeune ne remplace ni l'aide
ménagere éventuelle ni les soins a domicile s'il y en a.

Le dispositif a été lancé par une commission composée d'administrateurs de
I'Udaf auxquels se sont joints des représentants de CLIC, d'une association qui
visite des personnes agées et d'une senior qui héberge déja des jeunes.

Des qu'une offre de logement
se présente, deux membres

de la commission se rendent
au domicile du senior pour
évaluer la possibilité d'un
hébergement. Elle recherche
ensuite un jeune dont le profil
peut concorder avec I'offre

et les attentes du senior.

Elle met en rapport les deux
partenaires qui signent alors la
convention qu'ils ont établie et
veille au bon déroulement de la
cohabitation.

Vous souhaitez plus d'informations
sur le dispositif ? Une permanence

téléphonique est ouverte le mardi matin
au 02 76 51 70 78.




Objectif : lutter contre I’exclusion des
personnes en situation de handicap et/ou
vieillissantes en leur permettant de faire le
choix de vivre de facon autonome grace au
logement partagé.

Le dispositif a vu le jour en janvier 2012

sur la commune de Canteleu, grace au
partenariat avec la municipalité. Cette
derniére a en effet favorisé le déploiement
du premier projet en mettant a la disposition
de I"'Udaf 76 deux appartements pris sur son
quota réservé dans le parc du bailleur social
Habitat 76. " Deux appartements de type IV
accueillent chacun trois bénéficiaires, trois
femmes et trois hommes " explique Dalida
Agou, chargée de mission pour le dispositif.
" Les colocataires sont tous en situation

de handicap psychique. Ils disposent d’un
espace privé (chambre) qu’ils ont pu meubler
et décorer a leur convenance. Les espaces de
vie commune (salle a manger, salon, cuisine)
ont été aménagés et équipés par I’'Udaf. "

Les locataires bénéficient de I'intervention d'une aide

a domicile chargée de les accompagner dans les gestes

de la vie quotidienne. Salarié(e)s d’une association avec
laquelle I'Udaf a conventionné, ces professionnel(le)s se
répartissent les temps d’intervention du lundi au dimanche
inclus. Elles veillent au bien-étre des colocataires au
guotidien et encouragent également la participation de
chacun aux taches communes et a des activités extérieures.
" Un second dispositif a vu le jour en 2017 sur la commune
de Mont-Saint-Aignan. L’appartement accueille quatre
colocataires en situation de handicap moteur qui vivent en
semi-autonomie. Le partenariat avec le bailleur Logiseine

a permis de proposer un logement totalement adapté aux
personnes a mobilité réduite. "

Le dispositif poursuit sont déploiement avec notamment
I'ouverture d'un nouveau logement sur la commune de EU
qui accueillera quatre colocataires d'ici fin 2019.

Vous souhaitez en savoir plus ?

06 33 32 56 25 - dboudekhane@udaf76.fr

07 63 59 06 07 - dagou@udaf76.fr

Le salon Bien Vieillir qui s’est déroulé a Rouen le 18 octobre
dernier a été I'occasion pour I'Udaf de présenter ses deux
dispositifs de logements partagés. Noélle Dombrowski, présidente
de I'Udaf 76, Francgois Morelle, administrateur, Dalida Agou,
chargée de mission Famille Gouvernante ainsi que Chantal Cornier,
chargée du développement associatif ont accueilli et informé les
nombreux visiteurs qui se sont présentés sur le stand.




Buisson

Représentant bénévole
de I"'Udaf au sein du CCAS
d’Elbeuf.

« Il a débuté en 2009 avec ma fonction de président
du Conseil Départemental des Associations Familiales
Laiques de Seine-Maritime. Le CDAFAL fédere quatre
associations et représente environ 137 familles pour
une vingtaine de bénévoles. Je suis entré au conseil
d’administration de I’'Udaf car il me semblait alors
important que les couleurs de nos associations soient
portées plus haut. La découverte de I'étendue des
actions menées par la structure m’a donné envie

de m’investir. Aujourd’hui, je suis membre des
commissions éducation et controle. Je représente
également I’'Udaf au sein du CCAS d’Elbeuf ».

« Pour rappel, c’est le CCAS qui définit la politique

et les actions sociales d’'une commune. Le maire en
est le président et son conseil d’administration est
constitué d’élus locaux et de personnes compétentes
dans le domaine de I'action sociale. Je siege donc au
CCAS d’Elbeuf en tant que représentant de I'Udaf, j'y
défends les intéréts des familles. Tous les CCAS n’ont
pas la méme envergure, le type d’actions déployées
dépend de la taille de la commune. Le CCAS d’Elbeuf

est important, pas moins de 87 agents y sont rattachés.

Je suis donc amené a me prononcer sur les projets et
actions qui concernent I'insertion, la prévention, la
petite enfance avec la creche et la halte-garderie mais
aussi tout ce qui concerne les seniors : gestion de la
résidence pour personnes agées, mise a disposition
des aides a domicile, aide a la mobilité... En tant

que membre du conseil d'administration, je débats
puis approuve ou non les projets et budgets alloués.
En dehors des conseils, mon role est également

de représenter le CCAS auprées des administrés. Il
m’arrive de me rendre a I'Ehpad ou bien dans les

représentants familiaux de I’'Udaf siegent
au sein des CCAS de Seine-Maritime

écoles. Je participe aussi au repas de fin d’année des
seniors. Siéger au sein des CCAS est l'occasion pour les
représentants de I’'Udaf de défendre au plus pres les
intéréts des familles. Cette position privilégiée permet
également de communiquer régulierement sur les
actions menées par I'association ».

« C’est une expérience formidable et une occasion
unique de participer, de l'intérieur, a la vie de la cité.

La fonction permet d’appréhender les rouages de la
politique sociale locale, ce qui est loin d’étre inutile
quand on oeuvre dans le milieu associatif. Je siege a
Elbeuf aux cotés d’élus et de sept autres représentants
d’associations. La mise en commun de nos avis et de nos
énergies est toujours stimulante. Je pense que pour étre
un bon représentant familial, il faut étre curieux, ouvert
d’esprit et avoir envie d’apprendre et de partager ».

Adhérents d’une association, vous souhaitez
vous aussi porter la voix des familles au sein
d’un CCAS ? Vous en aurez I'occasion en mars

prochain a la suite des élections municipales. Un
appel a été lancé pour trouver des candidats.
Manifestez-vous aupres de votre président ou
contactez Chantal Cornier au 02 76 51 71 44.
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